
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REGULATORY AFFAIRS MANAGER FÜR 
ELEKTRONISCHE SCHLIEßTECHNIK (M/W/D) 

 

DAS ERWARTET SIE 
• Kontrolle der Einhaltung von gesetzlichen Richtlinien sowie Auswerten 

gesetzlicher Änderungen mit regulatorischem Bezug 

• Analyse von regulatorischen Anforderungen sowie Ableitung und 
Entwicklung geeigneter Maßnahmen zur Erfüllung der Anforderungen 
in Abstimmung mit den jeweiligen Fachbereichen 

• Koordination von regulatorischen Projekten sowie Unterstützung der 
betreffenden Fachabteilungen bei der Umsetzung der Anforderungen 

• Recherche, Erfassung und Analyse von Informationen  

• Information und Schulung von Mitarbeitern sowie Ansprechpartner 
aller Stakeholder hinsichtlich rechtskonformer Entscheidungen und 
regulatorischer Sachverhalte 

 

WAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN? 
• Studium der Rechtswissenschaften bzw. Wirtschaftswissenschaften 

oder vergleichbare Ausbildung idealerweise in der Revision, 
Compliance, Risikomanagement o.ä. 

• Erste Berufserfahrung im Bereich Regulatory Affairs sowie Kenntnisse 
der relevanten regulatorischen Vorgaben hinsichtlich RoHs, REACH, 
VerpackG, ESG, Lieferantenkettengesetz u.ä. wünschenswert 

• Hohe analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie Erfahrungen 
im Projektmanagement 

• selbstständige, proaktive, lösungsorientierte Arbeitsweise  

• Kommunikationsstärke, Konfliktfähigkeit und 
Durchsetzungsvermögen 

• Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

DAS BIETEN WIR IHNEN 
• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld in einer agilen Organisation mit flachen 

Hierarchien und kurzen Besprechungswegen 

• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten möglich 

• Persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten unterstützt durch ein 
umfangreiches Seminar- und Schulungsangebot 

• Gute Betreuung durch ein strukturiertes Onboarding-Programm und eine 
individuelle Einarbeitung 

• 30 Tage Urlaub für ausreichend Erholung 

• Attraktive betriebliche Altersvorsorge für eine sichere Zukunft 

• Zuschuss zur Kinderbetreuung, Fitness Zuschuss für private 
Sportaktivitäten uvm. 

 

 

 

 

ÜBER UNS 
 
SimonsVoss steht als Pionier 
elektronischer Schließtechnik für die 
intelligente Verbindung von 
Funktionalität, Ästhetik und 
kompromisslos hoher Qualität Made in 
Germany. 
 
Mut zur Innovation, nachhaltiges 
Denken und Handeln sowie hohe 
Wertschätzung der Mitarbeiter und 
Partner sind Grundlage des 
wirtschaftlichen Erfolgs. 
 
SimonsVoss ist ein Unternehmen der 
ALLEGION Group – ein global agierendes 
Netzwerk im Bereich Sicherheit. 

 
 

RAHMENBEDINGUNGEN 
Einsatzort: Unterföhring 
Beschäftigung: Vollzeit 

 

FÜHLEN SIE SICH 
ANGESPROCHEN? 
Dann freut sich Frau Isabel Pfeiffer 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
und frühestmöglichem Starttermin 
an: career-simonsVoss@allegion.com  
 
SimonsVoss Technologies GmbH 
Feringastraße 4 
85774 Unterföhring | Germany 
Tel. +49 172 389 07 09 


